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Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini,
Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.YBu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir
giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve serditini
diistinmeyeceksin! Bu imkan ve serdit, cok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitlin ordulari dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim
ve daha vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet i¢inde bulunabilirler. Hatta
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler.

Millet, fakr ii zaruret i¢inde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serit icinde dahi,
vazifen; Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927
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SUNUS

Unlii bir yazar diyor ki. Yarmin biitiin ¢igekleri, bugiiniin tohumlarinin igerisindedir.
Yarinki kardelenler, karanfiller, papatyalar, laleler ve sayamadigim biitiin ¢igekler bugiin birer
tohum halindedir. Bunlarin biiylimesi, filizlenmesi uygun bir bah¢eye ihtiyaclart vardir, tipki
yarinin gengleri olacak biz ¢ocuklarinki gibi.

Iyi bir 6grenci: Sorumluluk duygusuna sahip, arkadaslarmi da kendisi kadar seven,
tilkesini seven, biiyiiklerinin ve anne babalarinin sozlerini dinleyen, problemlerin ¢dziimiinde
siddete yonelmeden ¢6ziim arayisi i¢ine girmelidir. Bilgisini paylasan 6gretmeninde daha ¢ok
bilgi almak igin c¢abalayan, ¢ok kitap okuyan ve arastiran biri olmalidir. Iyi bir dgretmen,
idealist olmalidir.

Giliniimiizdeki  teknolojik  gelismeler, bireyleri, kurumlar1  hatta iilkeleri
etkilenmektedir. Teknolojik gelismelere, hazirlikli olmayanlar ise olumsuz ydnde
etkilenmektedir.

Diinyadaki gelisme ve degisimlere bagli olarak yonetilmesi gereken yeni durumlara
en fazla egitim kurumlarinin hazirlikli olmalar1 gerekmektedir. Egitim kurumlarmin kendi
potansiyellerini verimli kullanarak gelismesi bir zorunluluk haline gelmistir. Daha 1yi ve
giivenli bir gelecek saglamak i¢in plan yapmalidirlar.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’ na istinaden DPT tarafindan
gelistirilen, “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” ve 2010/14 sayili Genelge geregi okulumuzun 2019-2023 yili stratejik planini
hazirlamaktayiz.

Okulumuzdaki yonetici ve calisanlar takim ruhu ile planlama konusunda tizerlerine
diiseni yapmaktadir. Uyum ve igbirligi icerisinde amaglarimiza emin adimlarla ytiriimekteyiz.

Vizyonumuza erismek i¢in tiim giliciimiiz ve azmimizle hedefimize ulasacagimiza
inaniyorum.

Yapmis oldugumuz planin okulumuza ve iilkemize hayirli olmasini diler emegi gecen
arkadaslara tesekkiir ederim.

Mehmet OZTURK
Okul Miidiirti

2019-2023
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1. BOLUM

GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha
etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayiginin
olusmasi1 hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas siirecinin temel asamalari; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve
yapilacak ¢aligmalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, ist

kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek
calisma takvimini olusturulmus, goérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik
Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir.
Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i
analizlerinden elde edilen veriler 15131nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim
alanlari ile egitime iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katihmini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bdoliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta
verilmigtir.

Tablo 1. Stratejik Planlama Ust Kurulu

NO  ADISOYADI UNVANI

1 Mehmet OZTURK Okul Miidiirii

2 Didem GUNGOR Miidiir Yardimecisi

3 Tugba GOKBULUT Fen Bilimleri Ogrt.

4 Mahmut Serdar TOY OABB

5  AliBirol DILEK YKU ve Rehber Ogrt.

Tablo 2. Stratejik Planlama Ekibi
NO ADI SOYADI UNVANI

Mahmut GITMEZ Miidiir Yardimcisi

2 Erdem YANAR Bilisim Tek. Ogrt.

3 Engin DEMIR Matematik Ogrt.

4 Siileyman Yardimci Veli

5  Esma Nurseza Yagmur Ogrenci
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2.1 DURUM ANALIZI

2.1.1 Tarihsel Gelisim

Okulumuz 1946 yilinda Siimerbank Mensucat Fabrikasi tarafindan 5 derslikli bir
ilkokul olarak yaptirilmis ve 14 Ekim 1946 tarihinde Siimer Ilkokulu adiyla egitim ve
Ogretime agilmistir.

Sonraki yillarda ihtiyaca gore derslik ilaveleri yapilarak 1958 yilinda kapasitesi 14
derslige c¢ikarilmistir.

1990-1991 ogretim yilinda 8 derslikli bir ek bina yapilarak kapasitesi artirilmis ve
1993-1994 6gretim yilinda ilkdgretim okuluna donistiiriilmiistiir.

[Ikogretim uygulamasiyla birlikte 24 derslikli yeni bir bina daha ilave edilmis ve
1994-1995 6gretim yilinda hizmete girmistir.

2012 Yilinda 4+4+4 Egitim sistemi kapsaminda okul doniisiimii olmus Siimer
Ortaokulu olarak 24 derslikli tek bina olarak egitim 6gretime devam etmektedir.

Halen tek binada toplam 24 derslik, 1 is atdlyesi, 1 BT smufi. 1 fen bilgisi laboratuvari,
1 anasimifi, 1 ¢ok amagl salonuyla egitim 6gretim faaliyetini slirdiiren okulumuzda ayrica 1
ogretmenler odasi, 1 6gretmen ¢alisma odasi ve 2 idari oda, 1 fotokopi, 1 memur odasi,1
Rehberlik servisi ve 1 adet ekipman odas1 bulunmaktadir.

Okulumuzdan mezun olun Doktor, Hakim, savci, miihendis, akademisyen(Prof. Dr.
Osman Z. ORHAN) subay, biirokrat, miizisyen(Ahmet KAYA) vb. meslek guruplarindan
kisiler bulunmaktadir.

2.1.2 Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin
tabloda yer almaktadir.
Tablo 3. Okul Kiinyesi

Ili: MALATYA Tigesi: Yesilyurt

Adres: Koyunoglu mah. Inénii cad. Cografi Konum | konum icin tiklaymn

Telefon 0422 212 82 83 Faks 0422 212 82 56

e- Posta Adresi: 754762@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi: www.sumerortaokul.meb.k12.tr

Kurum Kodu: | 754762 Ogretim Sekli: Ikili Egitim

Okulun Hizmete Girig Tarihi : 1946 Toplam Calisan Sayis1 | 93

Ogrenci | Kiz 482 Ogretmen Sayis1 | Kadin 38

Sayisi: Erkek 520 Erkek 39
Toplam | 1002 Toplam | 77

Derslik Basina Diisen 21 Sube Basina Diisen Ogrenci 28

Ogrenci Sayisi Sayisi

Ogretmen Basia Diisen 13 Sube Basina 30°dan Fazla 6

Ogrenci Sayist Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen 54,15 TL Ogretmenlerin Kurumdaki 12

Toplam Gider Miktari Ortalama Gorev Siiresi

2019-2023 n
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2.1.3. Cahsan Bilgileri

Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 7. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii 1 1
Miidiir Yardimcisi 1 2 3
Brans Ogretmeni 36 42 78
Rehber Ogretmen 1 2 3
Idari Personel 2 - 2
Yardimci Personel 4 - 4
Giivenlik Personeli 1 1 2
Toplam Calisan Sayilar 46 47 93
Tablo 8. Branslara Gére Ogretmen Sayilari
Unvan Erkek Kadin Toplam
Tiirkce 2 10 12
Teknoloji Tasarim 1 5 6
Sosyal bilgiler 5 3 7
Rehber 1 2 3
Miizik 2 2 3
Matematik 8 3 11
Ingilizce 1 9 8
Gorsel Sanatlar 1 3 4
Fen Bilgisi 5 3 8
Din Kiiltiirii 4 1 5
Bilisim Teknolojileri 3 - 3
Beden Egitimi 6 1 7
TOPLAM 38 39 7
Tablo 9. Yas Dagilimi
idari Personel Ogretmenler Destek personel
20-30 4
31-40 2 33 1
41-50 2 34
51-60 1 9 2
61+ 1
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2.1.4. Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer

almaktadir.

Tablo 11. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 5 Cok Amach Salon 150 m?
Derslik Sayisi 24 Cok Amach Saha *

Derslik Alanlar: (m2) 40 Kiitiiphane 40 m?
Kullanilan Derslik Sayisi 24 Fen Laboratuvari 80 m?

Sube Sayis1 36 BT Smifi 1

Idari Odalarin Alam1 (m2) 40 | is Atolyesi 2
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi *
Okul Oturum Alani (m2) 7705 | Pansiyon *
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 6164 | Anasinifi 1

Okul Kapah Alan (m2) 1541

Basket Sahasi (m?) 120

Futbol Sahas1 (m?) 875

Kantin (m2) 40

Tuvalet Sayisi 10
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2.1.5. Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smniflar ve bu smiflarda 6grenim goren Ogrenci sayilari alttaki

tabloda yer almaktadir.

Tablo 10. Ogrenci Sayilart

SINIFI Erkek | Kiz Toplam SINIFI Erkek | Kiz Toplam
A 11 10 21 A 20 9 29
B 11 10 21 B 14 15 29
C 13 11 24 C 13 14 27
D 14 10 24 D 17 13 30
> £ 13 10 23 0 E 18 13 31
F 14 10 24 F 14 14 28
G 12 9 21 G 12 15 27
H 13 11 24 H 15 15 30
Toplam | 101 81 182 Toplam | 123 108 231
A 14 17 31 A 14 13 27
B 12 15 27 B 15 17 32
C 14 13 27 C 13 18 31
D 14 16 30 D 16 11 27
I3 15 15 30 E 13 15 28
F 17 15 32 F 17 12 29
7 |G 19 13 32 8 |G 16 13 29
H 15 14 29
i 12 18 30
] 16 13 29
K 14 16 30
L 18 12 30
M 12 17 29
Toplam | 105 104 209 Toplam | 191 189 380
Erkek | Kiz Toplam
Genel 520 482 1002
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2.1.6. Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki
donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 12. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill1 Tahta Sayisi 28 Yazici Sayisi 7
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 10 Fotokopi Makinas1 Sayist 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 TV Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglant1 Hizi 200 mbps
BTS Bilgisayar Sayisi 16 Baski1 Makinesi 1
Giivenlik kamerasi 16

2.1.7. Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak ftizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda
verilmistir.

Tablo 13. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar Gider Miktar1
2018 65 814 68 282
2019 56 814 54 263
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1.

2.2 PAYDAS ANALIZI

2.2.1. Paydas Goriislerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi
Kurumumuzun en Onemli paydaslar1 arasinda yer alan Ogrenci, veli ve

ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5°1i Likert Olgegine gére hazirlanmis
olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler i¢in toplam 14, veliler i¢in ise yine 14
soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢aligsmasi verileri sonuglari asagidaki gibi
yorumlanmustir.

2.2.2. Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 1155 Ogrenci ogrenim gdrmektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore segilmis toplam 300 oOgrenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer
almaktadir.

“Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda
rahatlikla  gorilisebilirim.”  Sorusuna
ogrencilerin % 39,9 u Kesinlikle 3. “Okulun rehberlik servisinden yeterince
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir. yararlanabiliyorum.” Sorusuna
ogrencilerin % 33,2 si Kesinlikle

katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.
@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum @ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katilmiyorum @ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda
rahatlikla konusabiliyorum.” Sorusuna
ogrencilerin % 26,8 1 Kesinlikle 4. “Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir. dikkate alinir.” Sorusuna dgrencilerin %

20,1 1 Kesinlikle katiliyorum seklinde
@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

goriis bildirmistir.

24.9% 26.8%

V]
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@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

5. “Okulda kendimi giivende hissediyorum.”
Sorusuna 6grencilerin % 36,3 ii Kesinlikle
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

6. “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda
bizlerin goriisleri alinir.” Sorusuna
ogrencilerin % 17 si Kesinlikle katiliyorum
seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

7. “Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin
islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.”
Sorusuna 6grencilerin % 38,5 i Kesinlikle
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

8. “Derslerde konuya gore uygun arag gerecler
kullanilmaktadir.” Sorusuna 6grencilerin %

42,2 si Kesinlikle katiliyorum seklinde goriis
bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

9. “Teneffiis de ihtiyacimi giderebiliyorum.”
Sorusuna 6grencilerin % 34,9 u Kesinlikle
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

10. “Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” Sorusuna
ogrencilerin % 10,3 i Kesinlikle katiliyorum
seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

o

11. “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar

yeterlidir.” Sorusuna 6grencilerin % 18,2 si
Kesinlikle katiliyorum seklinde goriis
bildirmistir.

«

1
12. “Okul kantininde satilan malzemeler

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

saglikli ve glivenlidir.” Sorusuna

2019-2023
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ogrencilerin % 33,2 si Kesinlikle
katiliyorum seklinde goriis bildirmistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

© Kararsizm

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

VW

13. “Okulumuzda

yeterli  miktarda
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.” Sorusuna 6grencilerin %
19,3 1 Kesinlikle katiliyorum seklinde goris

bildirmistir.

2.2.3. Ogretmen Anketi Sonuclar:

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 876gretmenin tamamina uygulanan anket

sonuglari agagida yer almaktadir.

1. “Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin
katilimryla alinir.” Sorusuna dgretmenlerimizin
%16.7 si Kesinlikle katiliyorum seklinde yanit
vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

&

2. “Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara
zamaninda iletilir. ” Sorusuna
Ogretmenlerimizin %33,3 i Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

19.4%
44 4%

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

3. “Her tiirlii 6diillendirmede adil olma,
tarafsizlik ve objektiflik esastir.
Sorusuna 6gretmenlerimizin %19.,4
Kesinlikle katiltyorum seklinde yanit
vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

4. “Kendimi, okulun degerli bir iiyesi
olarak goriiriim. ” Sorusuna
ogretmenlerimizin %19,4 i Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

//. )
1A%

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

2019-2023
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5.

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme
imkani tanimaktadir. ” Sorusuna
Ogretmenlerimizin %16.7 si Kesinlikle
katiltyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli
donanima sahiptir. ”” Sorusuna
ogretmenlerimizin %16.7 si Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler diizenlenir. ” Sorusuna
ogretmenlerimizin %5,6 s1 Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

. “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim

yapilmamaktadir. ” Sorusuna
Ogretmenlerimizin %8,3 i Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

9. “Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde

10.

11.

12.

olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. ”
Sorusuna dgretmenlerimizin %11,1 iKesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikei
diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.
Sorusuna 6gretmenlerimizin %11,1 i Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla
paylasir. ” Sorusuna 6gretmenlerimizin %11,1 i
Kesinlikle katiltyorum seklinde yanit vermistir.
@ Kesinlikie Katiliyorum

@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

“Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina

tahsis edilmis yerler yeterlidir. ” Sorusuna
ogretmenlerimizin %16.7 si Kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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13. Alanmma iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. ” Sorusuna
ogretmenlerimizin %19,4 ii Kesinlikle katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
A @ Katilmiyorum

2.2.4. Veli Anketi Sonuclari:

1100 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Y&ntemine gore 250 kisi secilmistir. Secilen
velilerine yonelik gergeklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuglari asagidaki gibidir.

3. “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik

1. “Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla hizmeti alabiliyorum. ” Sorusuna velilerimizin
rahatlikla goriisebiliyorum” Sorusuna %30,1 i Kesinlikle katiliyorum seklinde yanit
velilerimizin %33,6 s1 Kesinlikle katiliyorum vermistir.

seklinde yanit vermistir.
@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum q’ﬁ @ Katiliyorum
@ Katiliyorum @ Kararsizim
@ Kararsizim @ Kismen Katiliyorum
@ Kismen Katiliyorum @ Katilmiyorum

@ Katilmiyorum

2. “Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda
Ogreniyorum. ” Sorusuna velilerimizin %38,1 i
Kesinlikle katiliyorum seklinde yanit
vermistir.

4. “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim
dikkate aliniyor. ”” Sorusuna velilerimizin
%20,8 1 Kesinlikle katiliyorum seklinde
yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum @ Kesinlikle Katiliyorum
@ Kararsizim @ Katiliyorum
@ Kismen Katiliyorum @ Kararsizim

@ Katilmiyorum @ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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5. “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin
islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.
”” Sorusuna velilerimizin %27 si kesinlikle
katiltyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

6. “Okulda yabanci kisilere kars1 glivenlik
onlemleri alinmaktadir. ” Sorusuna
velilerimizin %49,6 s1 i kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

s

7. “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda
goriislerimiz dikkate alinir. ” Sorusuna
velilerimizin %22,6 s1 kesinlikle katiliyorum
seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

8. “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile
okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum. ” Sorusuna velilerimizin %36,3 i

Kesinlikle katilryorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle

iyi anlagtigini diigiiniiyorum. ” Sorusuna
velilerimizin %46,5 i kesinlikle katiliyorum
seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

10. “Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden
yeterli donanima sahiptir. ” Sorusuna
velilerimizin %19 u Kesinlikle katiliyorum
seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

11. “Okul her zaman temiz ve bakimlidir. ”
Sorusuna velilerimizin %12,8 i kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

12. “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar
yeterlidir. ” Sorusuna velilerimizin %19,4 G
Kesinlikle katiltyorum seklinde yanit vermistir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

@ Kesinlikle Katilyorum

@ Katiliyorum
16.4% @ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
» @ Katilmiyorum
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2.3 GZFT (Giiglii, Zay1f, Firsat, Tehdit)

GZFT (Giglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda
kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek i¢in
genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir. Okulumuzda yapilan GZFT analizinde
okulun giiclii ve zayif yonleri ile okulumuz i¢in firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek
unsurlar tespit edilmistir.

Icsel Faktorler

2.3.1. Giiclii Yonler

Ogrencilerin ¢ogunlugunun bilingli ailelere sahip olmasi
Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Orenciler Akademik basari
TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim orani
Devamsizlik orani
Ozgiiveni yiiksek
Kurum kiiltiiri
Ekip ruhu
Crllzilh Proje tabanl etkinlikler
Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Y onetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi
Is birlik¢i faaliyetler
Ailelerin biling diizeyi
Veliler Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik
Akilli tahta, Bilgisayar laboratuvari, Fen laboratuvari, Giiglii
Donanim . - . .
internet agi, Tam désenmis ¢ok amagh salon.
Biitce Kantin gelirleri, Okul aile birligi, Hayirsever destekleri
Yo6netim Stiregleri Esitlik, Liyakat, anlayis, 6zveri
Iletisim Siirecleri Gliclii bir iletisim anlayisimizin olmasi
Derslik basina diisen 6grenci say1si
. Ogretmen basina diisen 6grenci sayisi
ERERN(ETEH & S§ortif ve sosyal etkinliklire elver?sli mekan
Sehrin Merkezinde olma

2.3.2. Zayif Yonler

Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlari

Ogrenciler Cevre faktorleri
Yabanci dil yeterliligi
Veliler Egitim siirecine miidahale

Bina ve Yerleske

Binamizin 5 katli olmasi, yesil alanin az olmasi
Kapali spor salonunun olmayisi
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Laboratuvarlarin etkin kullanimi

i Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce Biitce dagilimi
Calisanlar Destek Personel sayisi

Yonetim Stiregleri

Odiillendirme sistemi
Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi
Izleme ve degerlendirme yeterliligi

2.3.3. Firsatlar

Dissal Faktorler

Politik

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler

Ekonomik

Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler
Mezunlar

Sosyolojik

Kokl bir tiniversitenin varligi
Ikinci acilan {iniversite olmasi
[lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik

Teknolojik

Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligi

Ekolojik

Cevre bilincindeki artis

2.3.4. Tehditler

Politik

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar
Destek personel yetersizligi

Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitim politikalari

Ekonomik

makinelerin maliyeti

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve

Sosyolojik

Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri

faaliyetlerdeki beklentilerin yiiksek olmasi

Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Oklumuzun park i¢inde olusu 6grenci dikkatini etkilemesi.

[lin nitelikli gb¢ vermesine karsilik niteliksiz gd¢ almasi
Merkezi okul olmasindan dolay1 akademik ve sosyal

Teknolojik

Teknolojinin kisiler lizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

Mevzuat degisiklikleri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Ekolojik

yasanan problemler

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada
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2.4 GELISIM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gdsterge ve
eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime
erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil olmak
lizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal
yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve §gretim siirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erigim : Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik ve  Donanim
Bireyler Y 6nlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul

Giivenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

Kiz ¢ocuklar bagta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

Zorunlu egitimde devamsizlik

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kultiiri

Okul giivenligi

Yabanci dil yeterliligi

Sinav kaygisi

O oo N OO~ W NP

Sportif faaliyetler

[EY
o

Teknolojinin egitime aktarilmasi

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

ikili egitim

Projelerin stirdiirtilebilirligi

OO bW NP

Istatistik ve bilgi temini
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3. BOLUM

MISYON, VIZYON
VE TEMEL DEGERLER




L]

|4

N

Stimer Ortaokulu Strateiik Plan 2019-2023

Biz; Ogrencilerimizin, ¢agin gereklerine uygun bilgi ve yeterlilikleri, gelisen
teknolojileri kullanarak 6grenmelerini saglamak, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda hayata
ve list 0gretim kurumlarina hazirlamak i¢in variz.

Toplumun o6zlem duydugu O6grenci modelinin alt yapisini olusturan, etrafini
aydinlatan, ¢evresine drnek olan ve dnderlik yapan model okul olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

SUMER ORTAOKULU olarak;

*+  Okulumuzda takim galigmasi esastir.

+ Katilimc1 yonetim anlayisi esastir.

+ Ogrenmeyi Ogrenme-Ogretme stratejisi esastir.

*+ Bireysel ihtiyaglar dogrultusunda Ogrenme siiregleri diizenlenmesi vazgegilmez
tutumumuzdur.

+ s gorenler aras1 paylasim ve isbirligi esastir.

*  Okul-gevre isbirligi vazgecilmez yoniimiizdiir.

*+ Okulumuzun isleyisine ve her tirlii veli katiliminin geregine is gorenlerce
inanilmaktadir.

* Bireysel farkliliklarimiz okulumuzun zenginlik kaynagi olarak kabul goriilmektedir.

+ Ogrencilerimize, “okulumuzun varolus nedenidir” bilinciyle yaklasiimaktadir.

+ Opgrencilerimizin, akademik bagarilarinin yaminda, toplumda 6rnek tavirlar
sergilemesi, temizlik, saygi, konugsma, tertip ve diizen bakimindan 6nde olmalari

gurur kaynagimiz olmaktadir.

V]
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4. BOLUM

AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
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TEMA - STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin
egitime erigsimi ve hayat boyu o6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindigi
temadir.

Stratejik Amag 1.
Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum
ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.
Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagsma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin
uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir. ( okullar i¢in 6rnek)

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslhigi esas olarak egitim ve Ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢aligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar1 ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri
ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer
almaktadir.

Stratejik Amag 2.
Ogrencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimini
onemseyen nitelikli egitim yapis1 olusturulacaktir

Stratejik Hedef 2.1.

Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve basta veli, okul ve cocugun yakin gevresi olmak
lizere tiim paydaslar siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 68rencilerimizin akademik
basarilar artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2.
Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltlirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
etkinliklere katilimi artirtlacak ve izlenecektir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:
Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu,
egitim ve 0gretimin niteligini ve egitime erisimi ylikseltecek bigimde gelistirilecektir..

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile i doyumu ve motivasyonlari
artirilacaktir
Stratejik Hedef 3.2.

Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiy1 iyilestirecek sekilde giiglendirilecek ve
goriintirliik faaliyetleri gerceklestirilecektir.

2019-2023
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TEMA I: EGIiTIM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin
egitime erigimi ve hayat boyu Ogrenme kapsaminda yliriitilen faaliyetlerin ele alindigi

temadir.
Stratejik Amac 1

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum
ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

Kayit bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullagma oranlart
artirilacak, uyum, devamsizlik ve tamamlama sorunlar1 giderilecektir.

Performans Gostergeleri

2018

2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1.1  Kayit bolgesindeki 6grencilerden 98
okula kayit yaptiranlarin orani(%)

98 99 99 100

100

PG.1.1.2  Okula yeni baslayan 6grencilerden 45
oryantasyon egitimine katilanlarin
orani (%)

50 55 60 65

70

PG.1.1.3  Bir egitim ve dgretim doneminde 10 3,8
giin ve lizeri devamsizlik yapan
ogrenci orani(%)

36 34 32 32

PG.1.1.4  Bir egitim ve dgretim doneminde 20 2
giin ve tlizeri devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)

19 18 17 16

PG.1.1.5  Ozel egitime ihtiyag duyan 6grenci ve 2
ailelerine yonelik y1l i¢cinde yapilan
faaliyet orani (%)

Eylemler

1.1.1 Kayit bolgesindeki 6grencilerin tespiti yapilacak
okula devamlarmin saglanmasi  konusunda
mubhtarlik ile igbirligi yapilacaktir

Okul Idaresi 1-20 Eyliil

1.1.2  Okulumuza yeni gelen 6grencilerimiz igin tanitim

Rehberlik servisi  Eyliil Ayi

ve okul kurallar1 konulu seminerler diizenlenecek igerisinde
1.1.3 Devamsizlik yapan 6grencilerin giinliik tespiti ve Miidiir Egitim
aileleri ile iletisime gecilmesi ¢alismalari Yardimcisi ve Ogretim
sinif rehber siiresi
Ogretmeni boyunca
1.1.4  Devamsizlik yapan 6grencilerin giinliik tespiti ve Midiir Egitim
aileleri ile iletisime gecilmesi ¢alismalari Yardimcisi ve Ogretim
sinif rehber siiresi
Ogretmeni boyunca

1.15  Ozel egitime ihtiyag duyulan veliler ile bireysel
goriismeler ve egitimlerin verilmesi

Rehber Ogretmen Egitim

ve Simf rehber Ogretim

Ogretmeni stiresi
boyunca

2019-2023
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmas: bashigi esas olarak egitim ve Ogretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak caligsmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, smifta kalma, ders basarilari ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri
ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadir.

) Stratejik Amag 2
Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak c¢ok boyutlu gelisimini

onemseyen nitelikli egitim yapisi olusturulacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.
Ogrenme kazanimlari takip eden ve basta veli, okul ve ¢ocugun yakin gevresi olmak
lizere tim paydaslari siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik
basarilar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.2.1.1  Destekleme Yetistirme Kurslarina 48 50 52 54 56 58

katilim saglayan 6grenci orani (%)

PG.2.1.2 8. smiftan mezun olan 2,59 3 4 5 6 7
ogrencilerden merkezi sinavla
ogrenci alan ortadgretim
kurumlarina yerlesenlerin orani (%)
Yabanci dil dersi yilsonu puani 70,35 72 73 74 75 76
ortalamast
PG 213  Matematik dersi yilsonu puan 63,9 65 66 67 68 69
ortalamast
Tiirkce dersi yilsonu puan 72,1 73 74 75 76 77
ortalamast
PG 2.1.4  Ogrenci basina okunan kitap sayisi 4 5 6 7 8 9
PG 2.1.5  Biregitim 6gretim yil icerisinde 82,4 84 86 88 90 92

rehberlik servisinden rehberlik hizmeti
alan 6grenci oran1 (%)
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Eylemler

2.1.1. Destekleme ve  yetistirme  kurslarimin  Okul Stratejik Plan Her  donem

etkinliginin ve niteliginin arttirilmasi i¢in kurs Ekibi bas1 ve her ay
etkinliklerinin planlanmasi diizenli takip
2.1.2 Lise giris sinavlarinda basar1 artmasi i¢in tiim  Okul Stratejik Plan  Egitim
brans Ogretmenleri ile aylik diizenli toplanti Ekibi Ogretim siiresi
yapilmasi ve Ogrenci takip sisteminin boyunca
olusturulmasi
2.1.3 Ders ortalamalarinin yiikselmesi i¢in Tiirkce Tiirk¢ce, Matematik Egitim
Matematik ve Ingilizce ziimreleri ile aylik ve Ingilizce Ogretim  siiresi
diizenli toplanti ve desteklenmesi gereken ziimreleri boyunca

ogrencilere takviye dersler verilmesi
2.1.4 Kitap okuma oranin artmast i¢in tim  Tim Ogretmenler Egitim

branglarda tesvik edici caligmalar ve takip Ogretim siiresi
sisteminin kurulmasi boyunca

2.1.5 Rehberlik servisinin igleyisi konusunda  Rehberlik servisi  Egitim
Ogrencileri bilgilendirici seminer Ogretim  siiresi
diizenlenmesi yolu ile sadece sorunlar igin boyunca

degil tiim Ogrenim hayatina destek igin
rehberlik servisinin varligimim anlatilmasi

Stratejik Hedef 2.2.
Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
etkinliklere katilimi artirilacak ve izlenecektir.
Performans Gostergeleri

1 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Bir egitim 6gretim | a) Bilimsel etkinlik 1 2 3 4 5 6
yil1 igerisinde say1st
gerceklestirilen b) Sosyal-Kiiltiirel 10 12 14 16 18 20
PG.2.2.1  bilimsel, kiiltirel, _etkinlik sayist
sosyal, sportif, c) Sportif etkinlik 10 12 14 16 18 20
sanatsal etkinlik Say1s1 -
sayis d) Sanatsal etkinlik 2 3 4 5 6 7
sayl1s1
PG.2.2.2  Kuliip faaliyetleri kapsaminda 4 8 12 16 20 24

gergeklestirilen toplum hizmetine
katilan 6grenci orani. (%)
PG.2.23  Okul saghg: kapsaminda 1 2 3 4 5 6
gerceklestirilen faaliyet proje orani
(Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul
saglig)
PG.2.2.4  Okul dis1 6grenme ortamlarina (Miize, Oren 10 15 18 22 26 30
yeri, Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.)
ziyaret gergeklestiren 6grenci orani (%0)

PG.2.2.5  Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, 40 42 44 46 48 50
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az
bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)




L] L]

|4 A |

Stimer Ortaokulu Strateiik Plan 2019-2023

Eylemler

2.2.1. Y1l icerisinde gerceklestirilen bilimsel, kiiltiirel, Okul Miidiirii Egitim 6gretim
sosyal, sportif, sanatsal etkinliklerin planlanmasi ~ koordinesinde tim  yili igerisinde
ve tesviki calismalari Ogretmenler

2.2.2 Kuliip o6gretmenlerinin planlarinin da toplum Kuliip rehber Egitim 6gretim
hizmeti faaliyetlerinin artmasina tesviki Ogretmenleri yil1 igerisinde

2.2.3 Projelere katilim konusundaki eksikliklerin Okul idaresi Egitim 6gretim
giderilmesi ve bagvurularin yapilmasi yil1 igerisinde

2.2.4 Okul dis1 gezileri planlarken 6gretmenlere destek Okul idaresi Egitim 6gretim
olunmasi ve geziler i¢in gerekli resmi yil1 igerisinde
yazigmalarda Ogretmenlere destek olunmasi ve
tesvik edilmesi

2.25 Ogrencilerin sadece akademik degil kiiltiirel ve Okul Mudiirii Egitim 6gretim
sosyal alanda da gelisimlerinin O6nemimin  koordinesinde tim  yili igerisinde
anlatilmasi ve tesvik edilmesi Ogretmenler

TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE
Stratejik Amag 3:
Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu,
egitim ve dgretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde gelistirilecektir.
Stratejik Hedef 3.1.
Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

—

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.3.1.1 Okulda biz kiiltiirii olusturmaya yonelik 2 3 3 4 4 5
gezi, piknik vb. organizasyon sayisi
PG.3.1.2  Bir egitim 6gretim y1l1 igerisinde hizmet 6,4 7 8 9 10 11

i¢i egitim faaliyetlerine katilan
ogretmen orani (%)

PG.3.1.3  Kurum personeli memnuniyet oran1(%) 88 90 91 92 93 94

PG.3.1.4 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 15 22 24 26 28 30
ogretmen orani(%)

PG.3.1.5  Odiil alan personel orani(%) 1 2 3 4 5 6
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Eylemler

3.1.1  Okul birliginin kuvvetlenmesi icin yapilacak Okul Idaresi Egitim 6gretim
faaliyetler i¢in Ogretmen gorisleri ile yil1 igerisinde
birlikte tesvik edilmesi ve motive edilmesi.

3.1.2  Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin tesviki Okul Idaresi Egitim 6gretim
ve destek olunmasi yil1 igerisinde

3.1.3 Personelimiz i¢in is ve islemlerde Okul Idaresi Egitim 6gretim
goriislerinin alinmasi1 ve donemlik olarak yil1 igerisinde
anket diizenlenerek personel memnuniyeti
Olgtilmelidir

3.1.4  Ogretmenlerin etkinliklere katilimi icin Okul Idaresi Egitim &gretim
gerekli  destegin  verilmesi  gerekirse yil1 igerisinde
odillendirilmesi

3.1.5 Personelimizin yapacagi caligmalarda 6diill Okul Idaresi Egitim 6gretim
almasi i¢in gerekli yerlere miiracaat edilmesi yili igerisinde
ve 0dil alacak faaliyetler tanitilip tesvik
edilmesi

Stratejik Hedef 3.2.
Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiy1 iyilestirecek sekilde giiglendirilecek ve
goriiniirliik faaliyetleri gergeklestirilecektir.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, 6400 6400 6400 6400 6400 6400
sportif ve kiiltiirel faaliyet alani(metrekare)

PG.3.2.2  Yillik bazda olusturulan okul biit¢esinden 54 56 58 60 62 65
ogrenci basina diisen miktar (TL)

PG.3.2.3  Okulun 6zel gereksinimli bireylerin 1 1 1 1 1 1
kullanimima uygunlugu (0-1)

PG.3.24  Okul internet sayfasinin goriintiilenme 100 150 200 300 400 500
sayist

PG.3.25  Okul ve Sinif Kiitiiphanesindeki toplam 266 290 310 330 350 400
kitap say1s1

2019-2023 S
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Eylemler

3.2.1 Okulumuz agik alanlarmin tamam 6grenci Idare Egitim
kullanimima ac¢ik oldugundan bu say1 ogretim  yili
arttirilamaz icerisinde

3.2.2  Okul gelirinin artmasi i¢in okul aile birligi Okul Aile Birligi Egitim
ile kaynak aranmast Ogretim  yilt

icerisinde

3.2.3 Okulumuzun sartlari &6zel gereksinimli Idare Egitim
bireylere uygundur fakat gelistirilebilir ogretim  yili

icerisinde

3.24 Internet sitemizin ziyaret sayisi i¢in icerik BT rehber gretmenleri Egitim
zenginlestirilip 6grenciler tesvik edilir Ogretim  yilt

igerisinde

3.25 Kitap toplama kampanyalari organize Tim dgretmenler Egitim
edilecektir. ogretim  yil

igerisinde

5. BOLUM MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce - - - - - -
Valilikler ve Belediyelerin i ) ) ) ) )
Katkist
Diger (Okul Aile Birlikleri) - 68000 69000 70000 71000
TOPLAM - 68000 69000 70000 71000
2019-2023 [
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6. BOLUM IZLEME VE
DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme g¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilge milli egitim miidiirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde
tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar gorisiiliip karara baglanacaktir.
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